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DOSEZKI

Leta 2007 je direktorica BIC Ljubljana pridobila priznanje Andragoskega centra
Slovenije za izjemno prizadevanje pri razvijanju kakovosti izobrazevanja odraslih.

Novembra 2010 smo prejeli Priznanje za vzpostavitev sistema vodenja kakovosti
v Visjih strokovnih Solah.

Zaradi spremljanja in zagotavljanja kakovosti po modelu POKI imamo od 1. 7.
2010 pravico do uporabe Zelenega znaka kakovosti.

BIC Ljubljana so najprej vsi njegovi zaposleni, zato smo se v okviru skrbi za
usklajevanje poklicnega in zasebnega Zivljenja odloCili pridobiti certifikat Druzini
prijazno podjetje. Leta 2012 smo na podlagi izpeljanega postopka in izbranih
ukrepov za lazje usklajevanje druzinskega in zasebnega Zivljenja ter mnenja
revizijskega sveta pridobili pravico do uporaba znaka Osnovni certifikat Druzini
prijazno podjetje. Vsako leto smo morali pripraviti porocila in bili delezni zunanje
evalvacije. Po treh letih uspesnih pregledov smo po oddaji kon¢nega porodcila in
s pozitivnim mnenjem revizorskega sveta pridobili pravico, da pristopimo k
postopku za pridobitev polnega certifikata Druzini prijazno podjetje. V okviru
strokovne skupne sestavljene iz zaposlenih BIC Ljubljana smo morali izbrati
dodatne ukrepe s katerimi podpiramo usklajevanje druzinskega in poklicnega
zivljenja zaposlenih. Od decembra 2015 imamo pravico do uporabe znaka, polni
certifikat Druzini prijazno podjetje.
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