
 

                                                                                                                                                         

3. USPOSABLJANJE ZA ŽIVLJENJSKO USPEŠNOST – MOST DO IZOBRAZBE  

(UŽU – MI), JAVNO VELJAVNI PROGRAM  

  

Trajanje v urah ter po izvedbi: 120 ur, predvidoma v popoldanskem času ali po dogovoru 

  

Ciljne skupine in potrebna predhodna znanja: zaposleni v organizacijah, nižje izobraženi (manj kot 
štiriletna srednja šola oziroma ISCED 1-2), praviloma stari 45 let ali več, ki so manj motivirani za 
izobraževanje (slabe izkušnje s šolanjem, šibka splošna poučenost), ki potrebujejo spretnosti v 
komunikaciji, iskanju in izbiri informacij, ki ne poznajo ustreznih učnih tehnik ipd.  
  

Izvedbe: 1 skupina v 2016, 1 skupina v 2017 in 1 skupina v 2018.  V skupini je 13 udeležencev. 

  

  

Cilji  Vsebine in izvedba   Pridobljene kompetence  

• Dvig motiviranosti za 
izobraževanje, splošne 
poučenosti, zmanjšanje 
vpliva slabih izkušenj iz  
predhodnega izobraževanja,  

• pridobljene spretnosti v 
komunikaciji, spretnosti v 
iskanju in izbiri informacij 
glede možnosti za 
izobraževanje in 
zaposlovanje,   

• pridobivanje temeljnega  

znanja in spretnosti, ki 
omogočajo lažje 
obvladovanje  
nove učne snovi,   

• temeljno računalniško 
opismenjevanje in 
usposabljanje za uporabo 
informacijske tehnologije,   

• razvoj socialnih spretnosti,   

• usposabljanje za 

vseživljenjsko učenje in 

aktivno državljanstvo.  

1. Temeljno znanje in spretnosti: 
obnavljanje in pridobivanje 
temeljnih spretnosti, povezanih 
s pismenostjo, dopolnjevanje 
temeljnega znanja in splošne 
poučenosti, potrebne za 
nadaljnje šolanje, usposabljanje  
za iskanje, izbiro in rabo 
informacij, temeljno 
računalniško opismenjevanje in 
usposabljanje za uporabo 
informacijske tehnologije  

2. Socialne spretnosti:  

obvladovanje običajnih 
socialnih položajev, socialnih 
odnosov v skupini, načinov za 
izražanje kritike in pohvale, 
pravil za reševanje sporov in 
pogajanje med člani skupine  

3. Vseživljenjsko učenje: 
sprejemanje učenja kot poti do 
boljše kakovosti življenja  

4. Aktivno državljanstvo  

• Motiviranost za 
izobraževanje, splošne 
poučenosti, zmanjšanje vpliva 
slabih izkušenj iz 
predhodnega izobraževanja,  

• pridobljene spretnosti v 
komunikaciji, spretnosti v 
iskanju in izbiri informacij 
glede možnosti za  
izobraževanje in 

zaposlovanje,  

• pridobivanje temeljnega  

znanja in spretnosti, ki 
omogočajo lažje 
obvladovanje nove učne 
snovi,  

• temeljno računalniško 
opismenjevanje in 
usposabljanje za uporabo 
informacijske tehnologije,  

• razvoj socialnih spretnosti,  

• usposabljanje za 

vseživljenjsko učenje in 

aktivno državljanstvo.  

 

Vse aktivnosti so brezplačne. 


